
Wie wir arbeiten…

• Im Schulkollegium und auf einem 
Elternabend stellen wir unser 
Coaching-Angebot persönlich vor. 

•  Welches Coaching-Projekt passt 
zu Ihnen? Gemeinsam mit Ihnen 
erarbeiten wir erreichbare Ziele.

•  Wir begleiten Sie durch das gesamte 
Projekt. Von der Planung bis zum 
Abschlussgespräch.

• Stiftungen und andere Geldgeber 
fi nanzieren Coaching an Schulen. 
Wir beraten Sie zu den verschiedenen 
Möglichkeiten.

•  Unser Coaching fi ndet in einem 
geschützten Rahmen für die 
Jugendlichen statt, in der Regel in 
der Schule.

•  In einem Abschlussgespräch werten 
wir gemeinsam mit Ihnen das Projekt 
aus. 
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www.coaching-schule.net
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Persönliche Ziele klären

Schülerinnen und Schüler, die ihr Ziel klar vor Augen 
haben, mobilisieren viel Energie, um dieses Ziel zu 
erreichen. 

Wir beraten und begleiten die Jugendlichen dabei, 
individuelle Wünsche, Interessen und Begabungen zu 
ordnen. 

Sie formulieren ihre persönlichen und berufl ichen 
Ideen. Gemeinsam planen wir die nächsten Schritte 
zum individuellen Ziel.

Kompetenzen entfalten

Wer seine Kompetenzen kennt, ist stark und 
handelt selbstbewusst. Wer stark ist, kann 

sein Wissen und seine Fähigkeiten überzeugt          
 und überzeugend 

präsentieren.

Mit vielfältigen 
Methoden leiten wir 
junge Menschen an, 
ihre Kompetenzen zu 

entdecken und 
zu entfalten.

Potentiale nutzbar machen

Schülerinnen und Schüler, die persönliche Erfolge 
erleben, können ihr Leben positiv gestalten. Wer 
seine Stärken und Potentiale kennt, ist motiviert und 
handelt konstruktiv. Zu viele Misserfolge blockieren 
diesen Weg. 

Wir ermutigen die Jugendlichen, die eigenen 
Fähigkeiten in neuem Licht zu sehen. Sie fi nden 
Zugang zu eigenen Stärken und Potentialen. 

Wir unterstützen die Schülerinnen und Schüler, 
Motivation zum Lernen und Leben in der 
Gemeinschaft zu entwickeln. So entstehen 
schrittweise individuelle Perspektiven.

Hürden überwinden

Konfl ikte im schulischen und 
persönlichen Umfeld ver-
brauchen viel Energie. Oft 
zu viel. Lernen, berufl  iche 
Orientierung und Lebensfreude 
kommen häufi g zu kurz. 

Wir entwickeln gemeinsam 
mit Schülerinnen und 
Schülern individuelle 
Lösungen, um die eigene 
Situation zu verbessern 
und konstruktiv zu 
gestalten.

Kompetenzen entfaltenKompetenzen entfaltenKompetenzen entfalten

Lösungen fi nden

Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen Schülerinnen 
und Schüler, ihr Leben, ihr persönliches Umfeld 
–  zwischen Schule, Familie, Freundinnen und 
Freunden.

Lernen und leben in der Gemeinschaft gelingt, 
wenn Kopf und Herz frei sind. Dazu gehört 
Vertrauen in die eigenen Fähigkeiten, ein 
kluger Umgang mit Konfl ikten und ein gutes 
Selbstmanagement. Auf dem Weg dorthin geht 
es um...

• Potenziale wahrnehmen
• Kompetenzen erweitern
• persönliche Ziele erarbeiten 

Unsere Themen

Seit mehr als 20 Jahren arbeiten wir mit Schulen 
zusammen. Die Schwerpunkte unserer Arbeit sind 

• Selbstbehauptung 
• Soziale Kompetenz
• Berufsorientierung 
• Konfl ikte und Mobbing im Schulalltag

Lösungen fi nden

Struktur Entwicklung Lösung

Priorität Planung Ziel


