LOsungen

finden

Coaching Berufsbegleitende Supervision

fr Gruppen

fur Einzelpersonen Terminintervalle nach individuellem Bedarf pro
2-3 Termine in der Regel 1-2 Stunden Termin

= Klarung von Konflikten und Fragestel-
lungen bezogen auf das Klassenteam,
das Kollegium, die Leitung, die Schi-
lerinnen und die Erziehungsberechtig- )
ten Fortbildungen

= Bearbeitung von schulspezifischen Themen,
Fragestellungen und Problemen

= Entwicklung von konstruktiven und 16-
sungsorientierten Handlungsstrategien
fur problematische Arbeitssituationen

= Das innere Feuer in Gang halten
= Burnout erkennen und ihm entgegen wirken

= Mobbing stoppen! Handlungsstrategien fur

= Unterstlitzung beim Umgang mit belas- Menschen in Fiihrungspositionen

tenden Situationen

= Weitere Fortbildungsangebote
siehe : www.praxisraum-am-park de

= Begleitung bei beruflichen und privaten
Veranderungsprozessen

» Fidhrungsmanagement

= Vereinbarkeit von Beruf und Privatle-
ben

» Potenzialberatung

* Prophylaxe und Bearbeitung bei Mob-
bing und Burnouterfahrungen




Dipl. Sozialpddagogin

Bildungsreferentin im Kinder,- Jugend-
und Erwachsenenbereich
Trainerin fir das Praventionsprogramm
FAUSTLOS in Kindergarten und Grund-
schule
Korpertherapeutin
Heilpraktikerin fir Psychotherapie
KOAC_H

dict

‘e’ zertifizierte Coach

Praxis fir Coaching & Training
BEATE NITZSCHKE
PARKSTRASSE 25

42489 WULFRATH

TEL.: +49 (0)2058-71190

FAX.: +49 (0)2058-910592
E-MAIL:NITZSCHKE@NETIC.DE
WWW:PRAXISRAUM-AM-PARK.DE

COACHING
SUPERVISION

FORTBILDUNGEN
FUR
LEHRER/INNEN




